
ภาพกิจกรรม การด าเนินการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ของ ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์

➢ พ.ต.ท.วรกานต์  สาระปัญญา สว.ตม.จว.กาฬสินธุ ์ออกค าสั่งมอบหมายการปกครองบังคับบญัชา ควบคุมความประพฤติและเสริมสร้างความประพฤติวินยัข้าราชต ารวจ 
ตามค าสั่ง ตร.ที่ 1212/2537 และประชุมก าชับการปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบยีบ กฎหมายที่เก่ียวข้องโดยเคร่งครัด เป็นประจ าทุกเดือน



.

➢ พ.ต.ท.วรกานต์  สาระปัญญา สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์ ประชุมก าชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ห้ามมิให้มีการเรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์
อ่ืนใดเพ่ือช่วยเหลือผู้กระท าผิด พร้อมสุ่มสอบถามประชาชนผู้มาติดต่อขอรับบริการกับเจ้าหน้าที่



➢ พ.ต.ท.วรกานต์  สาระปัญญา สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์ พร้อมข้าราชการต ารวจในสังกัด ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญของก านัล หรือ
ประโยชน์อื่นใด  (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมทั้งแจ้งช่องทางการร้องเรียนถึงหัวหน้าหน่วยงานโดยตรง ผ่านสื่อสังคมออนไลน์



➢ พ.ต.ท.วรกานต์  สาระปัญญา สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์ พร้อมข้าราชการต ารวจในสังกัด ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสนิบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รบัของขวัญ
ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ี พร้อมท้ังแจ้งช่องทางการร้องเรียนถึงหัวหน้าหน่วยงานโดยตรง ผ่านสื่อสังคมออนไลน์

.

➢ ประกาศนโยบาย, ประชาสัมพันธ์และแจ้งช่องทางการร้องเรียนข้าราชการต ารวจผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของหน่วย 

➢ รายงานการตรวจสอบเรื่องร้องเรียนการทุจริต ผลการรายงานไม่มีเรื่องร้องเรียนแต่อย่างใด



➢ วันที่  6 ธ.ค.66 เวลาประมาณ 10.00 – 16.00 น.พ.ต.ท.วรกานต์  สาระปัญญา สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์  พร้อมเจ้าหน้าท่ีงานบริการคนต่างด้าว
และงานสืบสวนปราบปราม จัดการประชุมบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือในการก าหนดมาตรการในการอยู่ในราชอาณาจักรของ
คนต่างด้าวที่เข้ามาศึกษาในสถานศึกษาของรัฐและเอกชน และเข้ามาเป็นอาสาสมัครกับมูลนิธิสมาคม หรือองค์กรสาธารณะในจังหวัดกาฬสินธุ์ 
ระหว่าง ตม.จว.กาฬสินธ์ุ กับหน่วยงานต่างๆ ในจังหวัดกาฬสินธุ์ 



➢ พ.ต.ท.วรกานต์  สาระปัญญา สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์ มอบหมายให้ ร.ต.อ.สามารถ นอกไธสง รอง สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์ น าเจ้าหน้าที่งานสืบสวน ร่วม
บูรณาการกับหน่วยงานความมั่นคงและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่ายการปฏิบัติงานระหว่างหน่วยงานในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ปราบปรามการค้ามนุษย์ และปัญหาอาชญากรรมที่เกิดจากคนต่างด้าว

.



.

➢ วันที่  18 มกราคม 2567  เวลา 09.00 – 15.00 น. ร่วมบูรณาการกับจัดหางานจังหวัด แรงงานจังหวัด เชิญผู้ประกอบการที่มีแรงงานต่างด้าว
เข้าร่วมประชุมให้ความรู้และข้อกฎหมาย ตลอดจนการสอบถามปัญหาข้อขัดข้อง โดย ร.ต.อ.สามารถ  นอกไธสง  รอง สว.ตม.จว.กาฬสินธุ์  ร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจในสังกัดเป็นวิทยากรให้ความรู้หัวข้อ  “ การอนุญาตให้คนต่างด้าวอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว การจัดเก็บอัตลักษณ์บุคคล 
การรับแจ้งอยู่เกิน 90 วัน ความผิดและอัตราโทษตาม พ.ร.บ.คนเข้าเมือง พ.ศ.2522 ณ ห้องประชุมโรงแรมริมปาว จังหวัดกาฬสินธุ์
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