
 

 

2. ผลการกำกับติดตามการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

 
 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O1 โครงสรา้ง อัตรากำลัง และข้อมูลผู้บริหาร 
 
 
 
 
 

 

➢ แสดงแผนผังโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสถานีตำรวจ 
(Organization charts) ที่มีการแสดงถึงการแบ่งสายงานต่าง ๆ 
ภายในหน่วยงาน (ตามรูปแบบโครงสร้างหน่วยงาน) แสดงรายนาม 
ของผู้บริหารตรวจคนเข้าเมืองหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ได้แก่ 
หัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง และหัวหน้าสาย
งานที่เป็นปัจจุบัน มีช่ือ-นามสกุล ตำแหน่ง รูปถ่าย ช่องทางการ
ติดต่อต้องระบุเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อผู้บริหารได้โดยตรง 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O2 อำนาจหน้าที่ และพื้นที่รับผิดชอบ 
 
 

 

➢ อำนาจหน้าที่และพื้นที่รับผิดชอบข้อมูลเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่
หรือภารกิจของตรวจคนเข้าเมืองหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง และ 
บทบาทภารกิจความรับผิดชอบของแต่ละสายงานภายในหน่วยงาน
ข้อมูลพื้นที่ที่รับผิดชอบ ได้แก่ เขต/ ตำบล/ จำนวนประชากร 
ระบุ/ เดือน/ ปี ที่จัดทำข้อมูล 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 
 

 

➢ ข้อมูลกฎหมายที่มีการบังคับใช้ของตรวจคนเข้าเมืองหรือด่าน
ตรวจคนเข้าเมือง โดยมีการจัดเป็นหมวดหมู่ ง่ายต่อการคันหา 
หมายเหตุ: กรณีมึกฎหมายที่บังคับใช้เป็นจำนวนมาก ควรมี 
กฎหมายที่ประชาชนต้องรู้/ ควรรู้ เปิดเผยก่อน 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 

 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O4 ข้อมูลการตดิต่อ และช่องทางการถาม-ตอบ/รับ
ฟังความคิดเห็น 
 
 
 
 

 

➢ ข้อมูลการติดต่อ อย่างน้อยปประกอบด้วย ช่ือหน่วยงาน ท่ี
อยู่ หมายเลขโทรศัพท ที่อยู่ไปรษณีย์ อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
แผนที่ตั้ง ตรวจคนเข้าเมืองหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 
➢ ช่องทางการถามตอบ/รับฟังความคิดเห็น ต้องแสดง
ตําแหน่งบนเว็บไซต ของหน่วยงานที่บุคคลภายนอกสามารถ
ถาม-ตอบ/แสดงความคิดเห็น แนะนํา หรือติชม เกี่ยวกับการ
ดําเนินงานหรือการให้บริการของตรวจคนเข้าเมืองหรือด่าน
ตรวจคนเข้าเมือง 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 



 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O5 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

 

➢ การประชาสัมพันธ์ข้อมลูผลการดำเนินงานของตรวจคนเข้า
เมืองหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ โดยเริ่มเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ตั้งแต่ เดือนตุลาคม 
๒๕๖๖ 
➢ มีช่องทางการเผยแพร่ผ่านหนา้เว็บไซต์หลักของสถานี
ตำรวจ และสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ Facebook หรือ line 
เป็นต้น ท่ีสามารถเช่ือมโยงไปยังเว็บไซต์หลักชองตรวจคนเข้า
เมืองได ้
➢ มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสใน การดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของ ตรวจ์คนเข้า



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
เมืองประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O6 รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเตือนของตรวจคนเข้า
เมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 
แสดงรายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือนของตรวจคนเข้า 
เมืองจังหวัดหรือดา่นตรวจคนเข้าเมืองในรอบ ๖ เดือนแรก 
ของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (ต.ค.๖๖ - มี.ค.๖๗) 
➢ แยกรายเดือนและเผยแพรเ่ป็นประจำทุกเดือนรายงานๆ 
อย่างน้อยประกอบด้วย การปฏิบตัิงานของตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียด ระยะเวลาดำเนินการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
 
 

 

พร้อมภาพกิจกรรม 
➢ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปบบ Structured 
Data ที ่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Word เท่านัน้ 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O7 คู่มือการปฏิบตัิงานสำหรับเจ้าหน้าท่ี 

 
➢ ข้อมูลเกี่ยวกับคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานของตรวจ
คนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 

 



 

 

ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O8 คู่มือการให้บริการประชาชน ➢ แสดงคู่มือฉบับประชาชน/ชาวต่างชาติทั้งภาษาไทยและ



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
 

 
ภาษาต่างประเทศ  
ในการขอรับบริการกับตรวจคนเขา้เมืองจังหวัดหรือตำนตรวจคน
เข้าเมือง  
โดยแยกเป็นหมวดหมู่ของงานบรกิาร 

 
 

ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O9 E–Service 
 

 

➢ แสดงคู่มือฉบับประชาชน/ชาวต่างชาติทั้งภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศ ในการขอรับบริการกับตรวจคนเข้า
เมืองจังหวัดหรือตำนตรวจคนเข้าเมือง โดยแยกเป็น
หมวดหมู่ของงานบริการ 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

 



 

 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O11 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำป ี
และรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือ
ด่าน 
ตรวจคนเข้าเมือง ประจำปี 
➢ แผนการใช้จ่ายงบประมาณของของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
หรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
จำแนกตามแหล่งที่ไดร้ับการจัดสรร/สนบัสนุน 
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
➢ รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ ๖ เดือนแรก หรือ ๒ 
ไตรมาส ของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (ต.ค.๖๖-ม.ีค.๖๗) 
➢ ข้อมูลการจัดทำรายงาน ได้แก ่ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
เป็นไปตามเป้าหมายเมื่อเปรียบเทยีบกับแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ มีปัญหาอุปสรรคหรือไม ่
➢มีการรายงานต่อหัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่าน
ตรวจคนเข้าเมือง 
เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured data 
ที่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine Readable) ได้แก้ ข้อมูลใน
รูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O12 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน 
และสอบสวนคดีอาญา 
 
 
 
 

 

➢ ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญาที่
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมืองได้รับการ
จัดสรรและการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ ในรอบ ๖ เดือนแรก หรือ ๒ 
ไตรมาส ของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
➢ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
data ที่ เครื่องสามารถอ่านได้  (Machine Readable) ได้แก่  
ข้อมูลในรูปแบบไฟล ์Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
➢ ข้อมูลจัดทำตามตารางตัวอย่าง สามารถปรับได้ตามความ
เหมาะสม 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O13 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

➢ มีประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ของตรวจคนเข้า
เมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจําปี งบประมาณ พ.ศ.
2567 ที่จะต้องดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการ บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ได้แก่ 
ประกาศแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประกาศเชิญชวน ประกาศผลการ
จัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น เผยแพร่เป็นประจําทุกครั้งที่มีการจัดซื้อจัด
จ้าง 
➢ ประกาศมีการลงนามโดยหัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจ
คนเข้าเมือง 

➢ ข้ อมู ลที่ เผยแพร่ทุ กรายการในรอบ  6 เดื อนแรก  ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ต.ค.66 - ม.ีค.67) 
     กรณีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนใดให้ระบุว่า ไม่มีการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O14 สรุปผลการจดัซื้อจัดจ้างรายเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

➢ สรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง (สขร.๑) ประจำเดือน 
โดยมีข้อมูลรายละเอียดผลการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่ งานที่ซื้อ
หรือจ้างวงเงินที่ซื้อหรือจ้าง ราคากลาง วิธีการซื้อหรือจ้าง 
รายช่ือผู้เสนอราคาและ ราคาที่เสนอ ผู้ใด้รับการคัดเลือกและ
ราคาที่ตกลงเหตุผลที่คัดเลือก เลขที่และวันที่ของสัญญา หรือ
ข้อตกลงในการ 
ซื้อหรือจ้าง เป็นต้น 
➢ สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกข้อมูลเป็นรายเดือน 
เผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน ข้อมูลที่เปิดเผย ๖ เดือนแรก ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (ต.ค.๖๖ - มี.ค.๖๗) 
➢  กรณีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนใด ให้ระบุว่าไม่มี
การจัดซื้อจัดจ้าง➢ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และ
รูปแบบ Structured data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine 
Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบ ไฟล์ Excel หรือไฟล์ 
Word เท่านั้น 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O15 หลักเกณฑ์การบรหิารและพฒันา 
กำลังพล 
 
 
 
 

 

➢ ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง มีการ
ประกาศหลักเกณฑ์การบริหารกำลังพลและการ พัฒนากำลังพล 
ซึ่งเป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ 

- หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน  
- หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล 

หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลกลางของสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้ 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O16 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
และข้อมลูเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
 
 
 
 
 
 

 

➢ มีช่องทางการแจ้งเรืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าท่ีตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 
➢ รายงานข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้า
เมือง 
➢ มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียน ได้แก่ จำนวน
เรื่องเรื่องที่ดำเนินการแล้วเสร็จ เรื่องที่อยู่ระหว่างดำเนินการ เป็น
ต้น 
(กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุว่า ไม่มีเรื่องร้องเรียน) 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
➢ เป็ น ข้ อมู ล ใน ระยะ เวลาอย่ างน้ อ ย  ๖  เดื อนแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (ต.ค.๖๖ -มี.ค.๖๗) 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O17 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน 
 
 
 
 

➢ แสดงประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy) โดบผู้บริหารสูงสุดของตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมืองคนปัจจุบัน และให้เผยแพร่
ฉบับแปลเป็นภาษาอังกฤษควบคู่กับฉบับภาษาไทย 
➢ เนื้อหาของนโยบาย ประกอบด้วย 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- วัตถุประสงค์ 
- ขอบเขตใช้บังคับกับใครบ้าง 

➢ นิยามคำว่า สินบน หมายถึงอะไรบ้าง รวมถึงการรับ 
ของขวัญ ของกำนัล (Gift) ค่าอำนวยความสะดวก เครื่องแสดง
ไมตรีจิต การรับบริจาค การรับเลี้ยง และประโยชน์ในลักษณะ
เดียวกัน เมื่อการเสนอ การให้ หรือการรับที่สามารถพิจารณา 
อย่างเป็นเหตุเป็นผลได้ว่าคือสินบน และรวมถึงการให้หรือรับ
กัน ภายหลัง (การรับของขวัญจากการปฏิ บัติหน้าที่  จะ
แตกต่าง จากการรับโดยธรรมจรรยา ซึ่งหมายถึง การรับ
ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จาก
บุคคลที่ให้กันในโอกาส เทศกาล หรือวันสำคัญ ดั้งนั้น การรับ
ของขวัญ ของกำนัล หรือ สินน้ำใจ จากการปฏิบัติหน้าที่อาจ
เป็นการรับสินบน นโยบาย จึงต้องกำหนดให้ 
ชัดเจน) 

- การฝ่าฝืนนโยบายจะมีมาตรการจัดการอย่างไร 
- มาตรการติดตามตรวจสอบ 
- ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส 
- มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ แจ้งเบาะแส การ

รักษา ความลับ 
ระบุวัน เดือน ปี ที่ประกาศแสดงอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกํานัลทุก ชนิด (No Gift Policy) จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าตรวจคน เข้าเมืองจังหวัดหรือด่าน
ตรวจคนเข้าเมือง 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 
 
 
 
 

 

➢  แสดงกิจกรรมการมีส่วนร่วมขอหัวหน้าตรวจคนเข้า
เมืองจังหวัด หรือด่านตรวจคนเข้าเมืองในการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม  การต่อต้านการทุจริต/สินบนใน
หน่วยงาน  
➢ เป็นการดำเนินการของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
➢  แสดงข่าวกิจกรรมของหัวหน้าตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่าน ตรวจคนเข้าเมือง อย่างน้อย 3 ข่าว เป็น
กิจกรรมที่ดำเนินการภายในหน่วยงาน มิใช่กิจกรรมที่ไป
เข้า ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O19 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
➢  แสดงการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน และแผน
บริหาร จัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
➢  ทําการประเมินความเสีย่งต่อการรับสินบน จาก
กระบวนงานในการ ใช้อํานาจ และตําแหน่งหน้าที่ 2 
ประเด็นปัญหา ได้แก่  

- การับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต  
-  ส่วยต่างด้าว  

➢   การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน อย่างน้อยต้อง
มีข้อมูล ดังนี ้ 

- ช่ือกระบวนงาน/งาน/โครงการ  
- เกณฑ์ ในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
- ระบุประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  

(เหตุการณ์ หรือ รูปแบบ พฤติการณ์ต่อการรับ
สินบน)  

- ระดับของความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
- แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 



 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 
 
 
 
 

 

➢  แสดงกิจกรรมการมีส่วนร่วมขอหัวหน้าตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัด หรือด่านตรวจคนเข้าเมืองในการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม การต่อต้านการทุจริต/สินบนในหน่วยงาน  
➢ เป็นการดำเนินการของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
➢  แสดงข่าวกิจกรรมของหัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือ
ด่าน  ตรวจคนเข้าเมือง อย่างน้อย 3 ข่าว เป็นกิจกรรมที่
ดำเนินการภายในหน่วยงาน มิใช่กิจกรรมที่ไปเข้า  ร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O19 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
➢  แสดงการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน และแผน
บริหาร จัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
➢  ทําการประเมินความเสีย่งต่อการรับสินบน จาก
กระบวนงานในการ ใช้อํานาจ และตําแหน่งหน้าที่ 2 
ประเด็นปัญหา ได้แก่  

- การับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต  
-  ส่วยต่างด้าว  



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
 
 
 
 

 

➢   การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน อย่างน้อยต้อง
มีข้อมูล ดังนี ้ 

- ช่ือกระบวนงาน/งาน/โครงการ  
- เกณฑ์ ในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
- ระบุประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  

(เหตุการณ์ หรือ รูปแบบ พฤติการณ์ต่อการรับ
สินบน)  

- ระดับของความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
- แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O19 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
➢  แสดงการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน และแผน
บริหาร จัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567  
➢  ทําการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน จากกระบวนงาน
ในการใช้อํานาจ และตําแหน่งหน้าที่ 2 ประเด็นปัญหา ได้แก่  

- การับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต  
-  ส่วยต่างด้าว  

➢   การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน อย่างน้อยต้องมี
ข้อมูล ดังนี้  

- ช่ือกระบวนงาน/งาน/โครงการ  
- เกณฑ์ ในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
- ระบุประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน  

(เหตุการณ์ หรือ รูปแบบ พฤติการณ์ต่อการรับสินบน)  
- ระดับของความเสี่ยงต่อการรับสินบน  
- แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O20 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการ 
ความเสีย่งต่อการ รับสินบน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การรายงานผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับ
สินบน  
➢  เป็นกิจกรรมหรือการดําเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการ
หรือการ ดําเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงต่อกการรับ
สินบนตาม ข้อ O19 ประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้ 
     1) ผลการดําเนินการตามมาตรการ การจัดการความเสี่ยงต่อ 
การรับสินบน แยกตามกระบวนงานในการใช้อํานาจและ 
ตําแหน่งหน้าที่ 2 ประเด็น ได้แก่  

- การรับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต 
- ส่วยต่างด้าว  

➢  แสดงภาพกิจกรรมการดําเนินการตามมาตรการจัดการความ
เสี่ยง ต่อการรับสินบน 

 
ภาพกิจกรรม 

เผยแพร่ข้อมูล สาธารณะ OIT ในเว็บไซต์ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์ 



 

 

 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O21 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัตติามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 
 
 
 

 

➢  แสดงคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 
ทั้งนี้ ต้องไม่ต่ำ กว่ามาตรฐาน 
ตามประมวลจริยธรรมของสํานักงานตํารวจแห่งชาติ พ.ศ.2564  
(ประกาศราชกิจจานุเบกษา วันท่ี 1 กันยายน 2564)  
➢  แสดงแนวปฏิบัติที่เข้าใจง่าย ได้แก่ พฤติกรรมที่พึงประสงค 
(Do & Don't) ตามบทบาทภารกิจของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
หรือด่าน ตรวจคนเข้าเมือง 
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การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O22 การจัดการทรัพย์สินของราชการ การจัดเก็บ
ของกลาง และแนวทางการนำไปปฏิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการทรัพย์สินของราชการ และของบริจาค  
➢  แสดงการวางระบบการดูแลจัดการทรัพย์สิน เพื่อป้องกัน
การนํา ทรัพย์สินของราชการและของบริจาคไปใช้เพื่อประโยชน์ 
ส่วนตน โดยอย่างน้อย ดังน้ี  

- จําแนกประเภททรัพยสินของราชการ อาวุธยุทธภัณฑ์ 
และของบริจาค 

- กําหนดแนวทางควบคุม กํากับ ดูแลรักษา ตรวจนับ 
ตรวจสอบ สภาพการใช้งานทรัพย์สินของราชการและ 
ของบริจาค โดยเฉพาะ ทรัพย์ ประเภทที่มีความเสี่ยง
ต่อการนําไปใช้โดยมิชอบ  



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- ตรวจสอบและตรวจนับอาวุธ  ยุทธภัณ ฑ์  ของ
หน่วยงาน เพื่อให้มีความพร้อมต่อการใช้งานในภารกิจ
ประจําวัน  

- กําหนดแนวทางการยืมหรือเบิกจ่ายทรัพย์สินของ
ราชการหรือของ บริจาคไปใช้ปฏิบัติงานท่ีชัดเจน  

- แนวทางการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจให้เจ้าหน้าที่ สามารถใช้ทรัพย สินของ ราชการ
และของบริจาคได้อย่างถูกต้อง  

จัดเก็บของกลาง  
➢ แสดงการวางระบบการจัดเก็บรักษา ของกลางที่ยึด อายัด 
เพื่อ ป้องกันไม่ให้ถูกสับเปลี่ยน หรือไม่นําเข้าระบบ หรือเข้า
ระบบ บางส่วน เพื่อแลกกับการเรียกรับผลประโยชน ทั้งทางคดี
และรับ ทรัพย สิน มีระบบควบคุมที่เพียงพอ และ เหมาะสมตาม
ประเภทของ ของกลางนั้น ๆ  
รายงานผลการปฏิบัต ิ 
➢ รายงานผลการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการทรัพย์  สินของ
ราชการ ของ บริจาค การจัดเก็บของกลาง  
➢ เป็นข้อมูลในระยะเวลาอยา่งน้อย 6 เดือนของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (ต.ค.66 – มี.ค.67) 
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การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
O23 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 
 
 
 
 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน  
➢ การเตรียมความพร้อมรบัการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ของ ตรวจคนเข้า
เมือง จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ได้แก่  



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อน ITA ของตรวจ
คนเข้าเมือง จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง เพื่อ
ขับเคลื่อน และกํากับ ติดตามเกี่ยวกับการประเมิน 
ITA ของหน่วยงาน  

- หัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคน
เข้าเมือง ช้ีแจง และให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมิน
แก่เจ้าหน้าที่ตํารวจในหน่วยงาน  

➢ กําหนดแนวทางยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายใน หน่วยงาน 2 ด้าน ดังต่อไปนี ้ 
    1) การพัฒนาการยกระดับการให้บริการ/One Stop 
Service เพื่ออํานวยความสะดวกแก่ประชาชน/ชาวต่างชาติ
ที่มารับ บริการ โดยตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจ
คนเข้าเมือง ดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 
       -     จุดบริการและอํานวยความสะดวกแก่ประชาชน/
ชาวต่างชาติ  
       -     ป้ายประชาสัมพันธ์ จุดบริการและอํานวยความ
สะดวกแก ่ประชาชน/ชาวต่างชาติ  
       -     ป้ายพันธะสัญญา/ขั้นตอนการให้บริการ ท้ัง
ภาษาไทยและ ภาษาอังกฤษ           
       -     ป้าย No Gift Policy ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ – ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการ
ให้บริการ/การขอ อนุญาต ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
       -      การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกในการให้บริการ
ประชาชน/ ชาวต่างชาติ     
     2) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมลูสาธารณะ (OIT) ตามแบบ
ตรวจ การเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ  

-      การกําหนดผู้รับผดิชอบ  
-      การจัดทําเว็บไซต /ปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน  
-      การจัดทําข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่อง โดย
หัวหน้าตรวจ คนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้า
เมือง 
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การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

O24 การรายงานผลการดำเนินการ ตามมาตรการ
การยกระดับคณุธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรม
และ ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
➢ เป็นกิจกรรมหรือการดําเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการ 
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ตามข้อ 
O23 ที่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ได้  
ดําเนินการปรับปรุง พัฒนา จุดบริการ อย่างน้อยประกอบด้วย  
   1) ผลการดําเนินการตามมาตรการ การยกระดับคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน/One Stop Service  
   2) ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการนํามาตรการไปปฏิบัติจริง/การ 
พัฒนาจุดบริการอย่างเป็นรูปธรรม  

-    ภาพจุดบริการและอํานวยความสะดวกแก่ประชาชน/ 
ชาวต่างชาติ  

-    ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ จุดบริการและอํานวยความ
สะดวกแก ่ประชาชน/ชาวต่างชาติ  

-    ภาพป้ายพันธะสัญญา/ขั้นตอนการให้บริการ ทั้ ง
ภาษาไทยและ ภาษาอังกฤษ  

-    ภ า พ ป้ า ย  No Gift Policy ทั้ ง ภ า ษ า ไท ย แ ล ะ
ภาษาอังกฤษ  

-    ภ าพ ป้ ายป ระชาสั มพั น ธ์  Download คู่ มื อ ก าร
ให้บริการ/การขอ อนุญาต ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

-    ภาพการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกในการให้บริการ
ประชาชน/ ชาวต่างชาติ  

-    ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุม การมอบหมาย 
ผู้รับผิดชอบ การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
-    ภาพการประชุมกํากับติดตาม โดยหัวหน้าตรวจคนเข้าเมือง 
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 
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